
看護職員募集案内

Cha�enge&ChangesCha�enge&Changes
誠光会ホームページ Instagram

〒525-8585　滋賀県草津市矢橋町1660 TEL 077-563-8866（代表）
 TEL 077-516-2489（直通）https://www.seikoukai-sc.or.jp/

看護部管理室

看護局ホームページ

▶お車ご利用の場合
新名神高速道路「草津田上インター」から20分
国道1号線「野路町」交差点から10分
病院を利用される皆さまは
専用駐車場をご利用ください

▶電車ご利用の場合
JR京都駅からJR南草津駅まで17分
JR大阪駅からJR南草津駅まで48分
JR南草津駅西口から近江バスで10分
JR南草津駅・JR草津駅から
シャトルバスを運行しています。

草津ケアセンター

草津高校

南草津南草津
健診センター健診センター

川の下

草津看護
専門学校

野路町
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アクセス

Ａ棟／Ｂ棟

屋上 ヘリポート

9F あおばなホール／レストランさざなみ　

8F リハビリテーション室／回復期リハビリテーション病棟

7F 一般急性期病棟

6F 一般急性期病棟

5F 一般急性期病棟

4F 一般急性期病棟

3F ICU（集中治療室）／HCU（高度治療室）／手術室／麻酔科診察室／化学療法室／がんサロン／高気圧酸素治療室

2F 外来診療フロア／生理検査室

1F
総合受付（初診・再来受付／紹介受付／会計支払い／文書受付）／患者総合支援センター（地域医療連携
窓口／入院受付窓口／医療相談窓口）／薬局／救急医療センター／放射線診療センター／内視鏡センター
／コンビニエンスストア／キャッシュコーナー（ATM）／コインロッカー／公衆電話（国際電話）

B1F PET室・RI室・MRI室・放射線治療室

　急性期と回復期をささえる病院です。ロボット手術など先端医療を
行う質の高い医療環境とDXの進んだ働きやすい職場環境があります。
自分の時間と人生を大切にしながらも成長を体感してください。

淡海医療センター  (420床)

一般急性期病棟／回復期リハビリテーション病棟／ICU／HCU／手術室／
救急医療センター \こちらも見てね！/

院内ツアー 統括看護部長の
メッセージ

患者さんにもスタッフにも
思いやりをもって
かかわれる人

こんな方に
来てほしい

\こちらも見てね！/

Ｃ棟

7F

6F 草津介護医療院　なごみ

5F 草津介護医療院　こころ

4F 4C　医療療養病棟

3F 3C　医療療養病棟

2F リハビリテーション室／手術室／薬剤部／
草津市在宅医療介護連携センター／指定居宅介護支援事業所ふれあい

1F
総合受付／会計／外来診察室／
つなぐステーション（地域連携・入退院支援・患者相談）／
放射線室／検査室／コインロッカー

D棟

3D　地域包括ケア病棟

2D　地域包括ケア病棟

じん臓病ケア
総合センター

連絡通路

　「在宅復帰・在宅療養支援」「リハビリテーション機能」「人生の最終段階における医療・
ケアの機能」を備えた地域密着型の慢性期病院です。じん臓病ケア総合センターと介護施設
｢草津介護医療院」を備えています。

患者・家族に関心が
寄せられる人、

自分の家族だったら
という思いをもてる人

淡海ふれあい病院  (199床)

地域包括ケア病棟／医療療養病棟／じん臓病ケア総合センター

院内ツアー

私達の看護

　「医療の必要な要介護者の長期
療養・生活施設」日常的な医学管理
を行いながら､生活の場として明るく
快適な雰囲気で過ごしていただける
よう多職種で支援しています｡

草津介護医療院  (100床)

\こちらも見てね！/
草津介護医療院
Instagram

こんな方に
来てほしい
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サポート体制

専門・認定看護師

新人教育

教育体制

「たまご」のあなたをあたたかく見守り、
「ひな」から「あひる」へとはぐくむ1年間。

入職してすぐ手渡される、かわいい 「たまご」のバッジ。これは、「みんなであなたを見守りますよ」というしるしです。
入職から3か月は「たまご」、4か月か ら6か月は「ひな」、7か月から1年は「あひる」のかわいいバッジを胸に付けます。
看護部の職員全員が、たまご・ひな・ あひるのあなたをサポートします。

キャリアラダー

職員駐車場
完備

学会・研修参加
補助金制度院内兼業

制度
低い
離職率

ユニフォーム
2色制で
残業時間の
削減

スマホで
業務の
効率化

休みが多い
週休2日＋祝日＋
リフレッシュ＋
有給休暇

男子会
あり

夜勤免除
制度

働き
やす
い

職場
です！

託児所完備 医療DX推進

グループ施設 あなたに合った施設を選択できるよう支援します。

淡海医療センター 南草津健診センター 草津看護専門学校草津ケアセンター淡海ふれあい病院

詳細はこちら

詳細はこちら

ワンルーム
マンション
25,000円
（住宅手当あり）

・淡海医療センター
・淡海ふれあい病院
・草津介護医療院
・南草津健診センター
・介護老人保健施設 草津ケアセンター

・草津市在宅医療介護連携センター
・指定居宅介護支援事業所 ふれあい
・指定居宅介護支援事業所 きらら
・草津ケアセンター 訪問介護ステーション
・草津市訪問看護ステーション

・草津市訪問看護ステーション 本陣サテライト
・草津市 草津地域包括支援センター
・栗東市 栗東西地域包括支援センター
・草津看護専門学校

●慢性疾患看護
●母性看護
●がん看護
●在宅看護
●家族支援

専門看護師

●がん性疼痛看護
●皮膚・排泄ケア
●がん化学療法看護
●認知症看護
●糖尿病看護
●腎不全看護

●心不全看護
●摂食・嚥下障害看護
●感染管理
●手術看護
●救急看護
●クリティカルケア

認定看護師
 レベル  Ⅴ

 エキスパ　ートレベルⅣ
熟達

レベルⅢ
中堅

レベルⅡ
一人前

レベルⅠ
新人

各レベル 看護管理・教育 専門看護師
認定看護師

看護実践能力 基礎看護技術 個別性看護 専門性看護 看護管理・専門領域　のマネジメント　　　　　　　　　　
組織的 役割 メンバーシップ プリセプターシップ リーダーシップ 　 マネジメント能力・人材育成力

教育/研究能力 看護過程 ケーススタディ 実習指導
実践報告

研究・学会発表

人間関係能力 コミュニケーション アサーティブ コーチング  コーチングファシ  リテーション

1.
2.

3.

4.
看護局HP

4・5・6 月 7・8・9 月

看護チームの一員として自覚を持つ時期 看護現場が理解でき、チームの一員として活動する時期 チームメンバー・担当看護師の役割と責任を果たす時期 Step① チームメンバー・担当看護師の役割と責任を果たす時期 Step②

安全な看護技術を身につける技術トレーニングと、先輩看護師の
観察学習から、社会人としてのマナー、看護師としての態度を身に
つけるトレーニングです。

指導を受けながら日常生活援助のための知識、技術、態度を身に
つけます。新しい環境でのストレスを共有し、ストレスコントロール
を学びます。

入職半年を過ぎたこの時期は、指導を受けながら、これまでに習
得した看護技術が安全・安楽に実施できるとともに、夜勤メンバー
の一員として自立を目指します。

1年の締めくくりとして、これまでの看護実践を振り返り、心に残る
エピソードをまとめます。1年間の成長と2年目に向けての抱負を
語り合います。

10・11・12 月 1・2・3 月


